
 
 

 

 

 

 

 

 

 

CERTIFICATO N°/CERTIFICATE N°  0065/2023 

SI CERTIFICA CHE IL SISTEMA DI GESTIONE PER LA PARITA' DI GENERE DI: 

WE CERTIFIED THAT GENDER EQUALITY MANAGEMENT SYSTEM  OF: 

 

ATI PAYROLL S.R.L. 
Sede legale/operativa: Via Oltrecolle 145 – 22100 Como (CO), Italia 

Sede operativa: Corso Sempione 9/A – 21013 Gallarate (VA), Italia 

 

ha adottato misure per garantire la parità di genere nel contesto lavorativo a fronte della 

 

 

UNI/PdR 125:2022 
 

PER IL SEGUENTE CAMPO DI APPLICAZIONE 
FOR THE FOLLOWING SCOPE 

 

 Misure per garantire la parità di genere nel contesto lavorativo per la gestione e amministrazione del 
personale, elaborazione buste paga e formazione 

Measures to ensure gender equality in the following work environment for personnel management and 

administration, payroll processing and training 

 
 

 

PRIMA EMISSIONE 

FIRST ISSUE  

2023/06/30 

 

EMISSIONE CORRENTE 

CURRENT ISSUE  

2025/06/17 

 

DATA DI SCADENZA 

EXPIRY DATE  

           2026/06/29 

 
 

 

 
Per L'Organismo di Certificazione 

For the Certification Body 
 
 
 
 
 

 
Angelo Freni 

(Vice Presidente del C.d.A.) 

 

 

 

Certificazione emessa 

da Sustainy con la sua 

business unit “Certification” 
 

 
 
©Sustainy S.r.l. a Socio unico 

QM 10 00 04 MS - Rev.13 | 2025-02-03 

La validità della certificazione è subordinata alla valutazione annuale e al 

riesame completo del Sistema con periodicità triennale. 

The validity of this certificate is subject to annual assessment and to complete 

re-assessment of the system every three years. 

 

Sedi Operative: Via Giosuè Carducci n°1/B – 20851 Lissone (MB)     

Via Nino Bixio n°28, 95125 Catania (CT)             

Sede Legale: Via Nino Bixio n°28, 95125 Catania (CT) 

www.sustainy.it 


